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Cédigo Documento Relacionado Fecha Versién Versién
ICA DOMINICANA

PRESUPUESTO DEC-FOR013

| -Informacién Institucional

1.1 - Completar los datos requeridos sobre la institucion

Capitulo 0205- Ministerio de Hacienda

Subcapitulo 01- Ministerio de Hacienda

Unidad Ejecutora 0012- Direccion General de Jubilaciones y Pensiones a Cargo del Estado

Misi6 Garantizar la sostenibilidad de las finanzas publicas para contribuir a la estabilidad macroeconémica a través de un eficiente y equitativo disefio y
ision . L - . y L . . . L

ejecucion de las politicas de ingresos, gastos y financiamiento, que impulse el bienestar de la sociedad dominicana.

Visié Ser una institucion funcionalmente integrada, eficiente y transparente en la gestion de las finanzas publicas, que cumple de manera eficaz con sus

ision

objetivos, posee recursos humanos de alta calificacion y goza del reconocimiento de la ciudadania.

11. Contribucion a la Estrategia Nacional de Desarrollo

Eje estratégico: 2 DESARROLLO SOCIAL

Obijetivo general: 2.2 Salud y seguridad social integral

Garantizar un sistema universal, tnico y sostenible de Seguridad Social frente a los riesgos de vejez, discapacidad y sobrevivencia, integrando y ti p
existentes, en conformidad con la ley 87-01.

111. Informacion del Programa

Obijetivo(s) especifico(s): 223

Nombre: 21- Administracidn de Pensiones y Jubilaciones
Descripcion: Administrar e impulsar el cumplimiento del pago de las obligaciones del Estado con el Sistema Previsional Publico.
Beneficiarios: Pensionados y Jubilados a cargo del Estado

Incrementar en un 10% la cantidad de pensiones pagadas por el Estado en 2026, alcanzando un total de 296,041 pensiones, en comparacion con las

Resultado Asociado: 269,128 pensiones programadas para 2025.

IV. Formulacion y Ejecucion Fisica-Financiera
IV.1 - Desempeiio financiero

Presupuesto Inicial Presupuesto Vigente Presupuesto Ejecutado Porcentaje de Ejecucion
694,971,870.00 706,571,870.00 430,001,015.40 60.86%
IV.1I - Formulacion y Ejecuciéon Trimestral de las Metas por Producto
Presupuesto Anual Programacion Trimestral Ejecucion Trimestral Avance
Fisica Financiera Fisica Financiera Fisica Financiera Eisica Einsicien
Producto Indicador ) ®) © ©) ) ) (%) (%)
G=E/C H=F/D
6305 - Pensionados y jubilados con derechos  Cantidad de pensiones
previsionales opomyn;mem otorgados | pagadas ’ 291,006 706,571,870.00 288,206 142,668,457.23 279,984 140,110,938.23 97.15% 98.21%
Nota: La produccion fisica hace referencia a la idad de {as, siendo un valor lativo y no una ia del total de los periodos.

V. Analisis de los Logros y Desviaciones

V.l - Informacidn de Logros y Desviaciones por Producto
Producto: 6305 - Pensionados y jubilados con derechos previsionales oportunamente otorgados.

Descripcién del producto:  Ejecucion del pago de la némina de jubilados y pensionados a cargo del Estado.

A septiembre 2026, se han pagado un total de 279,984 pensiones, lo que representa un 97.15% de las 288,206 pensiones que se habian programado en
el trimestre. Este numero fluctia mensualmente debido a las nuevas inclusiones y exclusiones en la ndmina de pensionados. Respecto a la ejecucion
financiera, el presupuesto programado del trimestre se ejecutd en un 98.21%. Se habia previsto un gasto de RDS142,668,457.23; pero el gasto
ejecutado fue de RDS140,110,938.23. La ejecucidn del trimestre constituye el 60.86% del presupuesto total asignado para el afio.

Logros alcanzados:

Causas y justificacion del
desvio:

VI. Oportunidades de Mejora

VL. | - De acuerdo a los eventos presentados durante la ejecucion del producto, ¢qué aspecto puede mejorarse?

Este producto no presenta desviaciones significativas para el periodo evaluado.







