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Boletin Estadistico Trimestral
(enero - marzo 2024)

Presentacion

Este Boletin trimestral contiene, en resumen, los resultados estadisticos de la
gestion administrativa, y de las principales variables que conforman las carteras de
pensiones administradas por la Direccién General de Jubilaciones y Pensiones a
Cargo del Estado (DGJP). El mismo, es puesto a la disposicion de los directivos
como soporte para la toma de decisiones y del publico general como herramienta
de consulta.

Esta edicion corresponde al Trimestre enero- marzo del 2024 y contiene datos
relacionados con la ejecucion presupuestaria, tanto administrativa como del
presupuesto destinado al pago de las pensiones; el comportamiento del Sistema de
Reparto; las variaciones registradas en la Nomina de Pensionados y la demanda de
servicios.
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Ejecucion Presupuestaria

Presupuesto Administrativo
Presentacion de la programacion presupuestaria designada para cubrir gastos operativos,
comparada con la ejecucién efectuada durante el trimestre enero- marzo del 2024.

Mes

Marzo
Febrero
Enero

ler. Trimestre

Presupuesto
Programado
Monto
38,460,380.95
39,285,380.95
38,460,380.95
116,206,142.85

Nota:

Fuente: SIGEF, Departamento Financiero.

Presupuesto Ejecutado

Absoluto (RDS)
36,835,984.17
35,921,046.91

37,191,958.97
109,948,990.05

Relativo
95.78%
91.44%
96.70%
94.62%

Boletin Estadistico Trimestral
(enero - marzo 2024)

Restante

Absoluto (RDS)
1,624,396.78
3,364,334.04
1,268,421.98
6,257,152.80

Relativo
4.22%
8.56%
3.30%
5.38%

Nota: La desviacion de 5% en la ejecucidn financiera, corresponde a salidas de personal y a retrasos en los procesos burocraticos

del MAP en la contratacién de personal para las vacantes disponibles.

90,000,000.00
80,000,000.00
70,000,000.00
60,000,000.00
50,000,000.00
40,000,000.00
30,000,000.00
20,000,000.00
10,000,000.00

0.00

Fuente: SIGEF

Presupuesto Programado vs Ejecutado
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Marzo Febrero Enero
Programado Ejecutado === Relativo

100.70%
98.70%
96.70%
94.70%
92.70%
90.70%
88.70%

86.70%
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Boletin Estadistico Trimestral
(enero - marzo 2024)

Sistema de Reparto

Afiliados — Cotizantes al Sistema de Reparto
Cantidad de afiliados, cotizantes y no cotizantes, incluyendo los afiliados a la Policia
Nacional al cierre del primer trimestre 2024.

Marzo 91,410 26,022 28.47% 65,388 71.53% 56,146
Febrero 90,929 25,438 27.98% 65,491 72.02% 55,916
Enero 90,817 25,267 27.82% 65,550 72.18% 55,807
ARl 91,052 25,576 28.09% 65,476 71.91% 55,956
Trimestre

Fuente: Datos recolectados en la DGJP, Divisién de Seguimiento al Sistema de Reparto.

Afiliados/Cotizantes Afiliados/No Cotizantes

Afiliados/Cotizante
Afiliados/No Cotizantes
100,000 2B.47% 28.60%
100,000 72.18% 72.40%
28.40% 2%
80,000 20,000 72.20%
28.20%
60,000 27.98% 60,000 72.00%
28.00% ’ 7180%
40,000 40,000
27.82% | 27.80% i 2 71.60%
o o0 ~ n
20,000 3 2 2 27.60% 20.000 I3 71L40%
3 n ﬁ 27 A0% o T120%

0
Marzo Febrero Enero Marzo Febrero Enere

[ Afiliados al Sisterna de Reparto No Cotizantes =fie="% No Cotizantes

o Afiliados al Sistema de Reparto Cotizantes ==fe=1% Cotizantes

Afiliados Policia Nacional Porcentaje de cotizantes y No cotizantes

% Cotizantes,
28.09%

Enero

Febrero

Marzo
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Cotizantes por Tipo de Empleador

Boletin Estadistico Trimestral

(enero - marzo 2024)

Cantidad de cotizantes por tipo de empleador al término de cada mes del cuarto

trimestre 2024.

Publico Privado Total % Publico % Privado
Marzo 20,466 4,801 25,267 81% 19%
Febrero 20,605 4,883 25,488 81% 19%
Enero 20,466 4,801 25,267 81% 19%
Promedio 20,512 4,828 25,341 81% 19%
ler Trimestre
Fuente: UNIPAGO. Divisidn de Seguimiento al Sistema de Reparto.
Cantidad de cotizantes por tipo de empleador
25,000 -
20,000 -
15,000 -
7 Pablico
10,000 - - " - Privado
[=] ] [=]
«“ «, =
-1 =+ <
5,000 -
L]
Marzo Febrero Enero

Porcentaje de Cotizantes Por Tipo de Empleador
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Boletin Estadistico Trimestral
(enero - marzo 2024)

Cotizantes por Tipo de Empleador

Individualizacién de Aportes por Tipo de Empleador

Desglose de monto total individualizado por tipo de empleador al término de cada
mes durante este cuarto trimestre.

Publico (RDS) Privado (RDS) Total (RDS)
Marzo 78,814,123.75 18,487,263.60 97,301,387.35
Febrero 76,115,189.64 17,854,180.28 93,969,369.92
Enero 74,539,797.17 17,484,643.78 92,024,440.95
1er. Trimestre 229,469,110.56 53,826,087.66 283,295,198.22
Porcentaje 81% 19%

Fuente: UNIPAGO / Division de Seguimiento al Sistema de Reparto.

Monto total de aportes por tipo de empleador

100,000,000.00

78,814,123.75 76.115.189.64
80,000,000.00 — »115, 74,539,797.17
60,000,000.00
40,000,000.00
18,487,263.60 17,854,180.28 17,484,643
20,000,000.00
Marzo Febrero Enero

Publico (RDS) Privado {RD3)

Porcentaje de monto total individualizado por tipo de empleador

m Publico (RDS)  m Privado (RDS)
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Boletin Estadistico Trimestral
(enero - marzo 2024)

Distribucion de Aportes
Cantidad de aportes por mes de los cotizantes al término del periodo.

Distribuciéon de Aportes
Cantidad de Aportes A Absoluta A Relativa
Marzo 27,486 437 1.62%
Febrero 27,049 331 1.24%
Enero 26,718 -1,361 -4.85%
ler. Trimestre 81,253 -6,620 -6.85%

Fuente: UNIPAGO/ Division de Seguimiento al Sistema de Reparto.

Distribucion de Aportes

27,600
27,400
27,200
27,000
26,800
26,600
26,400
26,200

27,486

27,049

26,718

Marzo Febrero Enero

Marzo Febrero Enero
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Cantidad de Traspasos

Boletin Estadistico Trimestral
(enero - marzo 2024)

Cantidad de traspasos desde y hacia el Sistema de Reparto al término de cada mes

durante este primer trimestre.

Cantidad de Traspasos

Mes Recibidos (SCl a Reparto)  Cedidos (Reparto a SCI)
Marzo 488 5

Febrero 120 4

Enero 37 2

ler.

Trimestre e 1

Fuente: Data extraida de UNIPAGO.

Cantidad de Traspasos

Monto Traspasado (RDS)
767,086,474.86
4,074,610.12
24,152,059.68

795,313,144.66

5] r 600
488
5 . - 500
5
4 130 - 400
3 - 300
2 37 - 200
1 * ? - 100
L
0 0
Marzo Febrero Enero
Cedidos (Reparto a 5CI) 4 Recibidos (SC1 2 Reparta)
Monto Traspasado
500,000,000 .00
200,000,000 .00 767,086,474 86
700,000,000.00
600,000,000 .00
50:0,000,000.00
400,000,000 .00
300,000,000 .00
200,000,000.00
10:0,000,000.00 24 152 055.68

4,074,610.12

Monto Traspasado (RDS)

Marzo Febrero

Enero
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Boletin Estadistico Trimestral
(enero - marzo 2024)

Presupuesto de Pensiones
Presentacion de la programacion presupuestaria designada para el pago de la ndmina de
pensionados, Primer trimestre 2024.

Programacion Presupuestaria Ejecucidn Presupuestaria
Mes D""E'i a"“{:;;] mﬂ de :::hs Programacién Total Ejecutado Restante
Monto Monto Monto Absoluto (RDS) Relativo Absoluto (RDS) Relativo
Marzo 3,512,568,519.80 1,796,472.41 3,585.910,245.29 3,520,253,236.19 98.17% 65,657,010.10 1.83%
Febrero 3,472,392943.70 691,401.32 3,572,265,833.19 3,500,720,579.11 S8.00% 71,545,254 08 2.00%
Enero 3,524,764,276.64 - 3,524,764,276.64 3,425,582,788.47 97.19% 95,181 488.17 2.81%
ler. Timestre  10,509,725,740.14 2,487,873.73 10,682,940,356.12 10,446,556,603.77 99.38% 65,657,010.10 0.62%

Fuente: SIGEF, Division de Presupuesto de Pensiones

Nota 1: El monto de ajuste de partidas devengadas, corresponde a los rechazos en transferencia, reintegro de cheques,
recuperaciones y devoluciones de pensiones de las diferentes nominas (civil, policia, solidaria y adicionales).

Nota 2: Para el mes de marzo, no fueron aplicados ajustes a partidas devengadas, por lo que la programacioén ordinaria para
este mes no sufrié modificaciones.

Total, programado vs Ejecutado

- 100.00%
3,800,000,000.00 98.17% 98.00%
k Ng% - 98.00%
3,600,000,000.00
- 96.00%
3,400,000,000.00 - 94.00%
()] D — < ~
o 3 = © <
< u <y @ = - 92.00%
2 o) € s 5 =
3,200,000,000.00 S o ) = I S
S A 3 S 3 " - 90.00%
o I ™~ S I I
— n N wn LN <
oy ) o o o )
3,000,000,000.00 o 88.00%
wn
o 1 2 3
Programacion Ejecutado  ==e=% Ejecutado

Fuente: SIGEF
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Nomina de Pensionados

Composicion de la Némina de Pensionados

Composicién de la Némina de Pensionados (pensionados, pensiones y monto) durante el primer trimestre del afio 2024.

Boletin Estadistico Trimestral

(enero - marzo 2024)

Marzo 144321 157,009 2,516,334,988.57
Febrero 142,822 155,471 2 483544 77193
Enero 141,156 153,771 2,437,516,720.16

1er. Trimestre 144,321 157,009 7,437,396,420.66

Fuente: SIJUPEN.

Pensionados

160,000
140,000
120,000
100,000
§0,000
0,000
40,000
20,000
0

47,060
45,266

~
<
o,
i
~

24,839

47,060
45,266
43,694
47,060

43,694

24,835

Marzo Febrero Enero

mPC F5 mPN

200,000

150,000

100,000

50,000

47,060

Marzo

47,060
45,266
43,694
47,060

o
=]
m‘.
o
~

282,360,000.00
271,596,000.00
262,164,000.00
216,120,000.00

Pensiones

45,266

Febrero

WPC ©P3 MPN

24,979

24,847
24,839
24,835

3,000,000,000.00
2,500,000,000.00
2,000,000,000.00
1,500,000,000.00
1,000,000,000.00

500,000,000.00

24,989 721,558,247 62 216,228
24,979 721,058,641.00 212,027
24,975 720,969,472.15 209,685
24920 " 2163,586,360.77 216,228

43,694

Enero

721,558,247.62

282,360,000.00

Marzo

mPC

24,975

Monto

271,596,000.00

Febrero

PS mPN

721,058,641.00

229,058
225,716
222,440
229,058

3,520,253,236.19
3,476,199,412.93
3,420,650,192.31
10,417,102,841.43

Enero

262,164,000.00

720,960,472.15
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Composicion de la Némina del Autoseguro

Composicion de la Némina de pensionados por sobrevivencia y discapacidad de civiles y policias pertenecientes al autoseguro durante
el primer trimestre del afio 2024, incluyendo los pagos retroactivos del periodo.

Marzo 214 2,377,677.81 237,054.48
Febrero 214 2,329,526.35 232,253.78
Enero 213 2,349,280.37  234,223.26
1ler. Trimestre 214 7,056,484.53  703,531.52

Némina Mensual Discapacidad Civil

71,330.32
69,885.78
70,478.40
211,694.50

Fuente: Departamento de Gestidn Financiera de Pensiones.

2,069,293.00
2,027,386.79
2,044,578.71
6,141,258.50

N

25,000.00
25,000.00
25,000.00
75,000.00

2,492.50
2,492.50
2,492.50
7,477.50

750.00
750.00
750.00

2,250.00

21,757.50
21,757.50
21,757.50
65,272.50

556 28,386,543.28

Boletin Estadistico Trimestral

356 9,562,858.27 811
547 9,391,895.47 804
549 9,431,789.54 793

9,771,196.20
9,582,956.92
9,475,452.40
28,829,605.52

(enero - marzo 2024)

1,583 21,736,732.28
1,567 21,329,378.74
1,557 21,281,522.31
1,583 64,347,633.33

Marzo 4 1,373,021.90
Febrero 2 421,225.00
Enero 4 353,837.40
Ter Trimestre 10 " 214308430 "

Fuente: Departamento de Gestidn Financiera de Pensiones.

45% Sobrevivencia PN

3,948,042.30
1,872,801.12
1,022,274.74

6,843,118.16

Nominas de Autoseguro

13
12
14
39

11% Discapacidad Civil

7,464,024.10
3,898,793.50
2,254,741.00

13,617,568.60

0.12% Discapacidad PN

44% Sobrevivencia Civil

25
27
27

12,785,098.30
6,192,819.62
3,630,853.14
22,608,771.06
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Boletin Estadistico Trimestral
(enero - marzo 2024)

Movimientos en NOmina

Variaciones en la Némina de Pensionados (inclusiones, ajustes, exclusiones y suspensiones) durante el primer trimestre 2024.

Inclusiones F por Sol Reacti & Reincl Ajustes Monto Pensiones Exclusiones Suspensiones Total
Mes Cantidad Monto Cantidad Monto Cantidad Monto Cantidad Monto Cantidad Monto Cantidad Monto Cantidad Monto
Marzo 3,814 48,508,817.20 149 2,306,198.64 81 906,427.18 a4 827,750.25 554 6,547,333.31 148 1,948,036.70 3,342 44,053,823.26
Febrero 3,611 56,840,436.42 109 1,472,890.58 108 1,375,846.75 147 2,585,829.08 491 5,787,675.24 61 938,106.97 3,276 55,549,220.62
Enero 2,214 31,462,972.59 98 1,402,779.25 54 733,334.45 27 258,968.12 292 3,591,619.03 a8 721,137.00 2,026 29,545,208.38
ler. Trimestre 9,639 136,812,226.21 356 5,181,868.47 243 3,015,608.38 218 3,672,547.45 1,337 15,926,627.58 257 3,607,280.67 8,644 129,148,342.26
Fuente: Departamento de Gestidn Financiera de Pensiones.
Monto Pensiones
733,334.45
1,402,779.25 54 -
Enero | 721,137.00 18
3,591,6159.03 Enero S5
31,462,572.59 . .. 27
Reinclusion 2,214 Reinclusion
1,375,846.75 Sobrevivencia . .
1,472,290.58 108 Sobrevivencia
Febrero | 938,106.37 Suspensiones 51109 "
5,787,675.24 Febrero Suspensiones
2,585,829.08 d 451
Falv=fsfel Exclusiones 147 :
3,611 Exclusiones
Aumentos Aumentos
906,427.18 a1
2,306,198.64 Inclusiones 149 Inclusiones
Marzo 1,948,036.70 Marzo 128
6,547,333.31 554
827,750.25 A4
48,508,817.20 3,814
500,000.00 5,000,000.00 50,000,000.00 10 100 1,000 10,000
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Tipo de Pension

Distribucién de pensiones por tipo, al término del trimestre.

Boletin Estadistico Trimestral

Trimestre Enero-Marzo Trimestre Enero-Marzo Variaciones
Al 31 de marzo 2023 Al 31 de marzo 2024
Cantidad  Porcentaje Monto Porcentaje
Tipo Cantidad Porcentaje Monto Porcentaje | Cantidad Porcentaje Monto Porcentaje (var (Var (Var Absoluta) (Var
Absoluta) Porcentual) Porcentual)
PENSION CIVIL 32199 16.00% 1,506,888 435.00 17.00% 33,545 14.64% 1,621,822,088.14  15.45% 1,348 418% 114 533 85314 7.63%
IDSS 64,416 33.00% 1,986,643,385.00 23.00% £3,432 30.31% 2,127,685,758.10 20.33% 3,016 T.79% 14102237410 7.10%
GLORIAS DEL DEPORTE 255 0.10% 22, 770,450.00 0.30% 253 0.11% 22,730,663.25 0.22% -2 -0.78% -39, 788.75 -0.17%
PABELLOM DE LA FAMA 159 0.10% 23,453,003.00 0.30% 168 0.07% 25,111,201.22  0.24% 10 §.25% 1,658,198.28 7.07%
PODER LEGISLATIVO 250 0.10% 22 722178.00 0.30% 229 0.10% 21,836,750.17 2.21% =21 -3.40% -385 427.83 -3.80%
PODER EJECUTIVO 27855 14.00% 2,182,742 545.00 25.00% 33,524 14 54% 2,873,885,8217% 27.96% 5,869 21.22% T11,143 27679 32.88%
POLICIA NACIONAL 24120 12.00% 1,879,578 ,485.00 21.00% 24,389 10.91% 2,163,586,360.77  20.50% 369 3.60% 234 007 87277 15.11%
PENSION SOLIDARIA 28 481 14.00% 476 456 000.00 5.00% 47,060 20.55% 516,120,000.00 B.02% 18,579 65.23% 335,624,000.00 71.28%
PEMSION POR SOBREVIVEMCIA 18,021 10.00% T03,263,893.00 8.00% 18,857 B.E7% T44,344,196.83 7.08% 836 4.40% 41,080,303.93 5.84%
TOTALES: 196,556 99.30% 8,784,558,377.00  99.90% 229,058 100.00% 10,417,102,841.43  100.00% 32,502 16.54% 1,632,544,464.43 18.58%

(enero - marzo 2024)

Fuente: Departamento de Gestidn Financiera de Pensiones.

Cantidad de pensiones por tipo de pension

70,000
60,000
50,000
a0,000
30,000
20,000
10,000
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Enero-Marzo 2023 N Energ-Marzo 2024

2,100,000,000.00
1,B00,000,000.00
1,500,000,000.00
1,200,000,000.00
900,000,000.00
500,000,000.00
300,000,000.00
0.00
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Total Pagado por Tipo de Pension
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Pensiones por Monto

Boletin Estadistico Trimestral
(enero - marzo 2024)

Distribucion de pensiones por monto, abarcando el rango de RD$5,117.50 hasta igual o mayor a RD$100,000.00, al término del

trimestre.
- eensionesporMowe
Trimestre Enerc-Marzo Trimestre Enero-Marzo Variaciones
Al 21 de Marzo 2023 Al 31 de Marzo 2024
Cantidad  Porcentaje Manto Porcentaje
Rango . , . . . | (Var [Var Absoluta) (Var
Cantidad Porcentaje Monto Porcentaje | Cantidad Porcentaje Maonto Porcentaje | Absoluta) Porcentual) Porcentual)
Menos de RD55117.50 35 0.02% 507,378 0.01% 38 0.02% 564 375.04 0.01% 3 8.57% 57,000.00 11.23%
lgual a RD%5117.51 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 0.00 0.00% 0 0.00% 0.00 0.00%
5,117.50 - 10,000.00 28 454 18.52% 475,796,148 6.91% 12 0.01% 27512565 0% -28 482 -89.95% -478 520, 019.68 -59.84%
10,000.00 - 20,000.00 121,168 T0.27% 3,757 304,665 54.41% 128,875 82.08% 3,879,738, 27452 54% 7707 5.36% 222,433,6058.00 5.92%
20,000.00 - 30,000.00 8817 511% 810,457,118 2.84% 9,993 6.36% 528123474597 o% 1,176 13.34% 70,777 82813 11.58%
30,000.00 - 40,000.00 5116 297% 505,233,848 7.32% 6,054 3.85% 584 38940732 8% 938 18.33% 79155558.87 15.67%
40,000.00 - 50,000.00 2,264 1.31% 287 213,827 4.16% 3201 2.04% 401,228 44200 5% 937 41.39% 114,014,620.58 39.70%
50,000.00 - 60,000.00 3,515 2.04% 524 500,184 7.60% 4,374 279% 662 349,830.87 9% 59 24.44% 137,848 65577 26.28%
&0,000.00 - 70,000.00 974 0.558% 185,433 664 2.69% 1,228 0.78% 230,992 85557 3% 255 26.18% 45 555192.03 24 57%
70,000.00 - 80,000.00 5375 0.33% 117,944 175 1.71% 932 0.59% 202,396,736.29 3% 357 52.09% 84452 581.13 71.60%
80,000.00 - 90,000.00 814 0.35% 142 943 428 2.07% 972 0.62% 235 888,211.49 3% 353 58.31% 9292472388 85.01%
90,000.00 - 100,000.00 386 0.22% 105,975,702 1.53% 612 0.39% 1665 697 985.65 2% 226 58.55% 60,721,283.30 57.30%
>=100,000.00 478 0.238% 190,658 629 2.76% 7 0.45% 201 684 44825 3.9% 235 50.00% 100,995 757.51 52.97%
TOTALES: 172 436 100% 6,504,979, 850.06 100% 157,009.00 1.00 7.437,401,480 66 100% 15,427 5% 532,421,550 60 8%

Nota 1: Data descontinuada ya que el sistema que la genera ha sido deshabilitado. Se presenta de manera simbdlica, mientras se realizan los trabajos de actualizacion de estructura de boletines

estadisticos de la institucion.

Nota 2: Incluye los montos y cantidad de Pensiones Solidarias.

Fuente: SIJUPEN
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Pensionados por Edad
Distribucion de pensionados por edad, al término del trimestre.

Boletin Estadistico Trimestral
(enero - marzo 2024)

Trimestre Enero-Marzo Trimestre Enero-Marzo Variaciones
Al 31 de Marzo 2023 Al 31 de Marzo 2024
Cantidad Porcentaje Manto Porcentaje
Rango (War (War (Var Absoluta) (War
Cantidad Porcentaje Monto Porcentaje | Cantidad* Porcentaje Monto Porcentaje | Absoluta) Porcentual) Porcentual)
0-18 1 0.00% 30,000.00 0% 1 0.00% 30,000.00 0.00% 0 4 0.00% 0.00 0.00%
18-30 T 0.01% 23782205 0.00% 2 0.01% 520187 0.01% 1 14.25% 28228445 118.64%
30-40 62 0.05% 3,172,590.91 0.05% [ 0.05% 3,630,811 0.05% 3 4.84% 458 219.81 14.44%
40-50 509 0.35% 28,835,315.11 0.41% 474 0.33% 28413182 0.38% -35 -5.88% 2577868714 5.98%
50-60 2,694 2.05% 143,319,757.97 227% 2,697 1.87% 170,148,330 2.29% 3 0.11% 26,828,572.51 18.72%
60-70 41,174 31.32% 201318508188  31.96% 45781 31.71% 2547 616,268 34.25% 4537 11.14% 534,431,184.15 26.55%
70-80 53,650 40.82% 2640,958,905.36  41.92% 59,749 41 .40% 3,103,030,553 41.72% 6,089 11.35% 452,071,647.35 17.50%
80-90 27122 20.63% 1198 699,183.00  19.03% 28,692 19.88% 1,290 580,600 17.35% 1,570 5. 79% 91,391 411.54 TET%
90-100 5,833 4.44% 258,884,613.80 4.08% 5,422 4.45% 274,744,168 3.69% 589 10.10% 17,858,554.26 £.95%
100 344 0.26% 14 252 4585 85 0.23% 350 0.27% 15,101 267 0.20% 45 13.37% 238 770.82 5.88%
Sin fecha de nacimiento 65 0.05% 3,276,520.01 0.05% 61 0.04% 3,911,118 0.05% -4 -5.15% 234 58787 7.16%
TOTALES: 131,471 100% 6,295,862,391 .14 100% 144,320.00 1.00 7.437,336,480.66 1.00 12,849 10% 1,137,474,085.52 18%

Nota 1: No incluye los pensionados de la Policia Nacional ni los pensionados por pensién solidaria.

Nota 2: Data descontinuada ya que el sistema que la genera ha sido deshabilitado. Se presenta de manera simbdlica, mientras se realizan los trabajos de actualizacién de estructura de boletines
estadisticos de la institucidn.
Fuente: SIJUPEN
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Modalidad de Pago
Cantidad y monto de pensiones pagadas de forma electrénica y mediante cheque, al término de cada mes.

Cantidad de
Mes .
Pensiones
Marzo 156,466
Febrero 155,112
Enero 153,400

der. Trimestre 156,466
Porcentaje

Fuente: Departamento de Gestidn Financiera de Pensiones

Monto

2,509,875,562.52
2,478,263,145.86
2,431,850,004 21
7,415,988,712.59

Monto

6,459,426.05
5,281,626.07
5,666,715.95
17,407,768.07

Cantidad

Pensiones

46,911
44,988
43,335
46,911

Pensiones Solidarias
Monto P?r:i]:r:s
281,466,000.00 149
269,928,000.00 278
260,010,000.00 359
211,404,000.00 © 149

Monto

894,000.00
1,668,000.00
2,154,000.00
4,716,000.00

Cantidad
Pensiones
24,964
24,953
24,954
24,964

Monto

721,065,561.04
720,665,246.08
720,730,873.87
2,162,461,680.99

Porcentaje de la modalidad de pago

Cheque
0.22_55

Cantidad

Pensiones

r

25

Monto

492,686.58
393,394.92
238,538.28
1,124,675.78

Boletin Estadistico Trimestral
(enero - marzo 2024)

Cantidad
Electrdnico
228,341
225,053
221,689
228,341

TOTAL

Monto

3,512,407,123.56
3,468,856,391.94
3,412,590,878.08
10,393,854,393.58
099.78%

?ln“::?: Monto
717 7,846,112.63
663 7,343,020.99
751 8,059,314.23
717 23,248,447.85
0.22%
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Pago de Retroactivos
Cantidad y monto de retroactivos pagados al término de cada mes.

Boletin Estadistico Trimestral

(enero - marzo 2024)

Marzo -
Febrero 236 258 14,027,321 84 67 71 9,185,960.490 303
Enero 1 1 507,816.00 1
ler. Trimestre 237 259 14,535,137.84 67 71 2,185,960.90 304 d
Fuente: Departamento de Gestion Financiera de Pensiones
Pago de retroactivos
350 23 213 282.74 — 25,000,000.00
300
~ 20,000,000.00
250
200 ~ 15 000,000.00
150 ~ 10,000,000.00
100
~ 5,000,000.00
=0 16.00
- 1
Marzo Febrero Enero
[ Pensionados o Pensiones s Nonto

329  23,213,282.74
1 507,816.00

330 23,721,098.74
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Recuperacion de Fondos

Recuperacion de fondos via Banco de Reservas durante el primer trimestre del afio 2024.

Marzo 150 6,935,630.57 3,487,973.26
Febrero 136 6,727,719.48 3,253,483.30
Enero 174 9,251,611.53 438,383.22
1er. Trimestre 460 22,014,961.58 7,179,839.78

Fuente: Departamento de Gestion Financiera de Pensiones

5,500,000.00
5,000,000.00
4,500,000.00
4,000,000.00
3,500,000.00
3,000,000.00
2,500,000.00
2,000,000.00
1,500,000.00
1,000,000.00
500,000.00
0.00

Recuperacion de Fondos
Monto Solicitado / Total Recuperado

Marzo

T Monta
Solicitado

Febrero

o Total
Recuperado

3,487,973.26

3,253,483.30
438,383.22
7 179.839.78

60.00%

50.00%

40.00%

30.00%

20.00%

10.00%

0.00%

Boletin Estadistico Trimestral
(enero - marzo 2024)

50.29%
48.36%
4.74%
31.33%
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Gestion de Servicios

Solicitudes Recibidas

Boletin Estadistico Trimestral
(enero - marzo 2024)

Cantidad de solicitudes recibidas y tramitadas por la Division de Atencién al Publico durante el periodo.

Solicitudes recibidas

Procesadas % Eficiencia

Descripcian Recibidas

Modificacion Datos Criticos 18
Pension por sobrevivencia 482
Registro de Poderes 134
Solicitud Aplicacidn/Suspension de Descuento 2% 652
Solicitud de actualizacion de datos Pensionados 11,739
Solicitud de Exclusion 1,631
Solicitud de Inclusidn a Namina 8,354
Solicitud de Reajuste de Pension 21
Solicitud de Reclamacidn de Deuda 226
Solicitud Pago Unico Compensatorio 26
Solicitud Pensign 506
Solicitud Re-activacionfRe-inclusion Pension 226
Solicitud Traspaso 11

Total: 24,025

Fuente: Metabase DAP.

15
450
29
650
11,417
1,600
8,305
21
219
25
482
223
11
23,517

B83.3%
85.4%
B6.4%
9875
97.3%
98.1%
99 4%
100.0%
96.9%
96.2%
95.3%
9B. 7%
100.0%
57.88%

Solicitudes recibidas, procesadas y porcentaje de eficiencia

100,000 100.0%
10,000 85.0%
50.0%
1,000
85.0%
100
20.0%
0 75.0%
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Tramites Procesados

Boletin Estadistico Trimestral
(enero - marzo 2024)

Cantidad de tramites aprobados por el Departamento de Tramite de Pensiones durante el periodo.

Cantidad de tramites aprobados

Descripcion
Pensidn por Sobrevivencia Concubina
Pensidn por Sobrevivencia Conyugue
Pension por Sobrevivencia Estudiante PN
Pension por Sobrevivencia Menor
Pension por Sobrevivencia Padres
Reactivacion
Reembaolso - RE
Reinclusion
Retroactivo — RT
Retroactivo — RTI
Solicitud de aplicacion de Descuento ADL
Solicitud de Inclusion a Momina
Solicitud de Suspension de Descuento SDL
Solicitud Modificacidon Monto Pension

Total:

Fuente: Metabase DMP.

Aprobadas
45
288

3
16

1
154
40
35
669
251
a5
7,665
94

1,105
10,415

10,000
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Boletin Estadistico Trimestral
(enero - marzo 2024)

Solicitudes recibidas y otorgadas de Autoseguro
Cantidad de solicitudes recibidas y otorgadas en el Departamento de Autoseguro, durante el primer trimestre 2024.

Solicitudes Recibidas y otorgadas
Trimestra 1 ®
Descripcion Recibidas  Otorgadas 20
Sobrevivencia Civil 2] 23
Sobrevivencia Policia Macional 15 18 -
Discapacidad Chwil 3 10 10 ]
Discapacidad Policia Macional 0 0
Total: 27 51 )

Di: sdad Civdl  Di
Civl Policia Nacional Policia Macicnal

Recibidas Otorgadas

Nota: El proceso de analisis de solicitudes de pensiones de autoseguro requiere de la intervencion de varias instituciones, siendo un proceso que puede tardar incluso varios meses. Esto provoca que, el
numero de otorgamientos sea superior al nUmero de expedientes recibidos en algunas ocasiones, y viceversa.
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Boletin Estadistico Trimestral
(enero - marzo 2024)

Conclusiones Generales

En esta edicion del boletin estadistico, destacamos una ejecucién del Presupuesto de
Gastos Operativos del 94.62% del monto programado para el periodo, que asciende a
RDS$116,206,142.85. Esta desviacion en la ejecucion presupuestaria corresponde a salidas
de personal y a retrasos en los procesos burocraticos con el Ministerio de Administracién
Publica (MAP), en la contrataciéon de personal para las vacantes disponibles. En otro
aspecto, el presupuesto asignado al pago de ndéminas de pensionados alcanzé un 99.38%
de ejecucion, lo que representa casi la totalidad del monto programado de RD$
10,682,940,356.12.

En el Sistema de Reparto, persiste la tendencia de que la mayoria de los cotizantes
provienen del Sector Publico (81%). No obstante, el promedio de cotizantes muestra una
disminucién del 14% en comparacién con el trimestre enero-marzo del afio anterior (29,049
cotizantes). Ademas, la cantidad de traspasos provenientes del Sistema de Capitalizacion
Individual contabiliza al cierre del trimestre un total de 644 traspasos recibidos, mostrando
un aumento de un 1,433.33% respecto al trimestre octubre-diciembre del afio 2023, donde
solo se registraron 42 traspasos desde el SCI.

En cuanto al comportamiento de la ndmina de pensionados, el 71.40% de los fondos se
destinaron al pago de Pensiones Civiles; el 20.77% para el pago de la cartera de la Policia
Nacional y el 7.83% restante se asigno al pago de las Pensiones Solidarias.

Comparado con el trimestre anterior (octubre-diciembre 2023), en términos absolutos, la
némina refleja un aumento de 8,537 pensionados, para un crecimiento del 4.11%.
Igualmente, las pensiones experimentaron un aumento (3.92%), con 8,644 nuevas
inclusiones. Ademas, el monto mensual de la ndmina registra aumento de un 3.81%,
equivalente a RD$129,148,342.26

De igual forma, para este trimestre se observa un incremento de 32,237 pensionados,
32,502 pensiones y RDS 552,940,880.60 en el pago de la némina mensual a pensionados,
en comparacién con el mismo periodo del afio 2023 (primer trimestre). Estos resultados
representan un crecimiento del 17.52% en la cantidad de pensionados; 16.54% en la
cantidad de pensiones y del 18.63% en el monto de la nédmina mensual. Es importante
sefalar que estas variaciones se deben a los movimientos ordinarios registrados en la
noémina durante el periodo evaluado, como inclusiones, aumentos, exclusiones o
suspensiones.
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