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DTRECCIóN GENERAT or Éii r nr¡cnrDAD GUBERNAMENTAL

COMPROMISO POR LA INTEGRIDAD DE LOS ALTOS FUNCIONARIOS
PUBLICOS CON EL GOBIERNO Y LA SOCIEDAD

"Por un Gobierno Íntegro, Eficiente, Transparente y Cercano a la Gente"

Es de todos conociclo que los comicios del pasado 5 de julio concitaron el apoyo de

amplios sectores de nuestra socicdad que abrigan la esperanza de lograr el

funcit¡n¿¡m iento indept-ndicntc de los poderes públicos 1, de hacer realidad los

postergados cambios en la administ¡ación del Estado, como la modernización y

coordinacicin de sus ir'rstituciones, para así garantizar a los ciudadanos los derechos que

Ies otorga la Constitucirin v las leves.

Que nosotros, iniegrantes, por tanto, responsables, de los sectores centralizados y

descentralizados de la Aclministración Pública designados por el Prcsidente

Constitucional dc 1a Ilcpirblica, Luis Rodolfo Abinader Corona, tenemos el compromiso

de trabajar en el impLcrnc.nto de un modelo de gestión al servicio de los ciudadanos.

Que, además, habiend,J comprobaclo que la separación entre promesas 1'resultados o, lo

clue es lo nrismo, entre palabras y realiciacl, ha venido causando frustración cn los

ciudadanos, por lo que es absolutamcnte necesario de los cpre ho¡r contirruamos comcr

funcionarios públicos, asumamos la obligación de elevar los niveles dc confianza

ciudadana en las instituciones estatales.

Que, reconocemos que los dominicanos que residen en nuestro territorio, así como los

establecidos en la diáspora, demandan detener y combatir la corrupción e integrar al

Sistema de Justicia la acción de una Procuraduría General independiente, así como

fortalecer la cultura de integridad entre los funcionarios del sector público, y que el

gobierno ha asumido el compromiso de cumplir con estos reclamos.

Que, tanto el Presidente Constitlrcional de la Ilepública conro quienes firmamt¡s cstt'

docunrento estamos firmemente clccirlidos a cumplir Ias propuestas asutniclas,

conocidas y debaticl;rs con múlti¡rJes secteres nacionales, cuya presentación y difusión

rnotir,'ó Ia unidad de fuerzas 1,el apo.,'o ciudadano, factores irnportantes en el resultado

del rcciente proceso electoral.

Que, Luis Rodolfo Abinader Corona, en su condición de Presidente Consütucional de la

República, nos comunicó su conücción de que los principios éticos, las no¡mas de

transparencia, la rendición de cuentas, el manejo correcto de los fondos públicos, la

eficiencia y las prácticas de buen gobierno, serán normas esenciales en el ejercicio del

periodo constitucional para el que ha sido elegido
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Por tanto, ¿rnte l.r ciud¿dania, nuestras farniiias, las institlrciones de control

administratir,o definidas por la Constitución v las lcvcs l. cl I'residente Constitlrcional

de Ia Ilepública, declaramos que ejercetenros nucstras flrnciones:

1. Actuando con apego a la Constitución de la Republica v al orclcn¿rmiento jurídico
Iegal o reglarnenlarjo vigente en el país, así como los actos quc cmanen del Poder

Ejecr-rtivo y demás pocleres pírblicos.

Z.-Siguicrrclo los line¿rmientos del programa cle gobierno que, con.ro candidato, Luis

RocloLfo Abinacler Corona propuso a la socicdad; v que, si fuera necesario realizar

algunos cambios en los aludidos lineamientos, daremos las explicaciones necesarias,

ascgurando cle antemano, clue estos solo obedeceríar.r, al Iogro dc una mejor distribución

v c.jtcución de los recursos presupuestarios.

3.- Observ¿rndo los principios y valores éticos v de integridad propios de la fr¡nción

pública como en Ia plivada.

4.- Actuando con respeto 1, motivación hacia el pet'sonal bajo nuestra dirección, atcntos

a l¿¡ renovación pL.rmanente de sus cc¡¡'tor:imientos v fo¡talecimiento de la ética,

concliciorlcs necesaLi¡¡s para lograr la rcfonna de la estructura administ¡ativa dcl

gobierno con el fin de mejorar la c¿rliclad de los servicios públicos.

5.- Cumpliendo en tiempo oporh-rno con la obligación que nos inrpone la Lc'y de

Declaración Patrimonial de Bienes; con el Proccdimiento de Elaboracitirr y Ejecución

Presupuestaria, el cumplimicnto de la Ley de Compras y Contrataciones de Bienes,

Serr, icios. Obras y Concesic)nes, y corl Ias disposiciones acerca cle la ética, transParencia

e integridacl dentro dcl gobierno, razrin de la existencia de la Dirección Gerteral de Etica

e Integridad Gubernamental.

6.- Actuando, reiteramos, con total trarlsparencia frente a l¿t sociedad,

comprometiéndonos a rendir cuentas de todas nuestras actuaciones, los que garantizará

la insti tucion¿r lidad, la confianza, el ejercicio honesto de funciones y las políticas

anticorrLlpción del gobierno.

7.- Contribuyendo cur la instal¿rción y consolidación de un mr¡delo cle gestii»r pública

que garanticc los derechos de las personas; la eÉiciencia, los resultados oportunos de los

servicios y [a br-rena caliclacl de estos, así como el fortalecimiento de las instituciones del

sector público.

8.- Mantenicndo un¿r relación de respeto a los derechos de los ciudadanos, en un contexto

de cordialiciad y calidez, ¿rtendiendc¡ de forma eficaz y oportuna sus reclamos y haciendo

entrega por ias vias correspondientes dc las informaciones que, cn el ámbitc¡ de nuestr¿ls

com petencias, nos havan recluerido.
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9.- Curnplicnclo los principios del br-ien gobierno v l¡¡ bucn¿r administración, dispuestos

sicmpre a colocar el interés genetal por encima de los intereses partidarios, gmpaies,

familiares v personalos, así como evitar hcurrir cn conflictos por caL¡sa de estos.

10.-l,ur:hando firme 1, decididamentL- r'n contra de l.r corrupción adnrinistrativa para

preservar el p¿rtrimonio v Los recursos del listado, comprometidos en dar a col.lt¡ccr a Ias

autoridades competentes v a la sociedad ante cualquier hecho lesivo a los bienes públicos,

L:r que redundará en que, cuaJquier acto de corruPción estará sujeto a las consecuencias

establtcidas en nuestro Sistt'ma ]udicial.

11.- Aceptando, en nuestt¿r t:ondicióIr dc funcionario cle Ia Administración Pública, que,

en caso dc ir.rcu¡rir en r-iolaciór.r de los compromisos éticos establecidos c'n el presente

docLlmcnto, seremos susceptibles de ura destitución inmecliata -y que los Procesos que

pudieran derivarse de esta circunstancia no tendrán consecuencias judiciales contra las

instituciones nacionales.

Yo IUAN ROSA al ser designado como Director General en la Dirección General de

Jubilaciones y Pensiones a Cargo del Estado, mediante el Decreto No.339.20

ASUMO EST OMISO ÍNTEGRO

Firma:

Fi c¡ en fecha: 4' I Z

Yo FÉLIX IOEL ALMONTE INoA, al ser designado como Sub-Director General en la

Dirección General de lubilaciones y Pensiones a Cargo del Estado, mediante el Decreto

No.432-20.

ASUMO ESTE ROMISO INTEGRO

Firma:

Firmado en fecha:
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\tr CARMEN ADELINA GÓMEZ GARCÍA, al ser ciesignacl.r couo Fnc.rrgada clel

Dcp.rrtamenkl Financicro en la Dirección Ceneral de Jubil.rciones t' Pensiolrcs a Cargir

dcl Estado, en fech¿r I8 de iebrero clel 2022.

ASUMO ESTE COMPROMISO INTEGRO

Fi¡ma:

Firmado en fecha: ,'lro>

Yo EDGAR NEUTON RAMÍREZ MEIÍA, al ser designado como Encargado del

Departamento Administrativo en la Dirección General de Jubilaciones y Pensiones a

Cargo del Estado, en fecha 20 de agosto de12020.

ASLMO ESTE CO MISO INTEGRO

Fir

Firmado en fecha:

Yo JOBANKA TORRES FERNÁNDEZ, al ser designada como Encargada de la División

de Compras y Contrataciones en la Dirección General de ]ubilaciones y Pensiones a

Cargo del Estado, en fecha 1ro. de diciembre de12022.

ASIJMO ESTE COMPROMISO ÍNTEGRO
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Firma

Firmacto en fecha: d ) ¡) ¡
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El presidc.r.rte cle Ja I{epública, juntanlente con la titular cle la Direccion General de Etica

e Integridarcl Gubernamc'r.rtal, darán sc'grLimiento al cumplimienro dcl Presente

Compromiso Ítrtegro.


