A £

i DIRECCION GENERAL
(I‘ \\ D G P DE JUBILACIONES Y PENSIONES
[ \ /_\ A CARGO DEL ESTADO

BOLETIN
ESTADISTICO TRIMESTRAL




Boletin Estadistico Trimestral
(enero-marzo 2023)

_|'_

REPUBLICA DOMINICANA

HACIENDA

DIRECCION GENERAL DE JUBILACIONES Y PENSIONES A
CARGO DEL ESTADO

BOLETIN ESTADISTICO TRIMESTRAL
enero-marzo 2023

’ DIRECCION GENERAL
DE JUBILACIONES ¥ PENSIONES

A CARGO DEL ESTADO

Santo Domingo, Republica Dominicana

Abril 2023



Contenido

SV eYoTS) g = Yod (o) s ISR SRR 2
Ejecucion Presupuestaria .........ocooovieieiiiiiiinieicicceeccccccc 3
Presupuesto AAMINISIratiVo ......cceoiiiiiieeecce e 3
Presupuesto de PENSIONES ..ottt st ens 4
Sistema de Reparto........ccoeuiiiiiiiiiiiic s 5
Afiliados — Cotizantes al Sistema de Reparto.........cccceceeveevieiricisceseeseeseese e 5
Cotizantes por Tipo de EmMPpIeador............cooiiciciceeee et 6
Individualizacién de Aportes por Tipo de Empleador...........cccccoveieieiiiciciieceecee 7
DiStribUCION d@ APOITES ...t 8
Cantidad e TraSPaSOS.....ccuvueuirieirieiirieerie sttt sttt sttt ettt neebe e 9
N\ FoT o1 - e [l oY T o T T Lo Lo 1RSSR 10
Composicion de la Nomina de Pensionados ............cccveeeeiecieicecieeeeee e 10
Composicion de la NOmina del AUTOSEQUIO ........cc.cveieuieeciececeeeeeee et 11
MOVIMIENTOS €N NOMING ..ottt se s snne 12
TIPO € PENSION ...ttt be et st s b e st ss e s e e eneene e 13
= o TS o] g =TSR 0 To] g1 T | (o SO 14
Pensionados POr EAd.........cociiiiiieceeeeeeet ettt 15
Modalidad A€ PAgO ........couoieiceceeeeeeeee ettt ettt sttt ne e 16
Pago de RETrOACTIVOS .....c..oeeeiceececeeeecee ettt et ettt ene e 17
Recuperacion de FONAOS ..ottt ettt 18
L@ 0 s LSty 74 T (o 1 O 19
SOliCitUdes RECIDIAAS ..ot 19
TrAmIteS PrOCESAUOS.......cveuiieiieee ettt sttt s 20
Solicitudes recibidas y otorgadas de AUtOSEQUIO ...........ceevevieieieiceeicececeee e 21
CoNClUSIONES (GENETALES......cc.eeiueiieiieiece et ste st te e e e s te e s e e steste s teebe e beesbaessseenseenseesaens 22

Pagina | 1



Boletin Estadistico Trimestral
(enero-marzo 2023)

Presentacion

Este Boletin trimestral contiene, en resumen, los resultados estadisticos de la
gestion administrativa, y de las principales variables que conforman las carteras de
pensiones administradas por la Direccién General de Jubilaciones y Pensiones a
Cargo del Estado (DGJP). El mismo, es puesto a la disposicion de los directivos
como soporte para la toma de decisiones y del publico general como herramienta
de consulta.

Esta edicidon corresponde al Trimestre enero-marzo del 2023 y contiene datos
relacionados con la ejecucion presupuestaria, tanto administrativa como del
presupuesto destinado al pago de las pensiones; el comportamiento del Sistema de
Reparto; las variaciones registradas en la Nomina de Pensionados y la demanda de
servicios.
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Ejecucion Presupuestaria

Presupuesto Administrativo
Presentacion de la programacion presupuestaria designada para cubrir gastos operativos,
comparada con la ejecucién efectuada durante el primer trimestre del 2023.

Presupuesto

Boletin Estadistico Trimestral

Fuente: SIGEF

(enero-marzo 2023)

Mes Presupuesto Ejecutado Restante
Programado
Monto Absoluto (RDS) Relativo Absoluto (RDS) Relativo
Marzo 37,653,391 38,913,007 103.3% (1,259,616) -3%
Febrero 33,544,691 33,205,276 99.0% 339,415 1%
Enero 33,294,691 32,763,929 98.4% 530,762 2%
ler Trimestre 104,492,773 104,882,211 100.4% (389,438) -0.4%
Fuente: SIGEF
Presupuesto Programado vs Ejecutado
(En RDS)
40,000,000 103.3% - 104.0%
39,000,000 - 103.0%
38,000,000
- 102.0%
37,000,000
36,000,000 £ r 101.0%
=]
35,000,000 ﬂ 0% 98.4% - 100.0%
34,000,000 - o = - 99.0%
o m
m =] o
33,000,000 ﬂ $ r"_:l; | 98.0%
32,000,000 0 i 38 > IS
g~ m o & & 97.0%
31,000,000 ] =+ o
° & 2| o%o%
30,000,000 a5 '
MW
29,000,000 95.0%
Marzo Febrero Enero
Programado Ejecutado =i Relativo

Pagina | 3



Boletin Estadistico Trimestral
(enero-marzo 2023)

Presupuesto de Pensiones

Presentacion de la programacion presupuestaria designada para el pago de la nédmina de
pensionados, comparada con la ejecucién del primer trimestre del 2023.

Programacion Presupuestaria Ejecucion Presupuestaria
Mes D""E'i a'“{';;} m::ﬁ Programacion Total Ejecutado Restante
Monto Monto Monto Absoluto (RDS) Relativo  Absoluto (RDS) Relativo
Marzo 2,990,518, 196 3,889,645 3,043,479, 848 2,593,540,874 08% 49,938,974 1%
Febrero 2,952,232 164 374,463 2,991 604,053 2,542 532,045 08% 49,072,008 1%
Enero 2,987 602 839 o 2,987 602,839 2,548 605,414 99% 58,997,425 13%
1er Trimestre 8,930,353,198 4,264,108 5,022,686,740 8,884,678,332 98% 49,938,974 1%

Nota 1: Se presenta la informacién en base a los tramites gestionados dentro del mes por las distintas divisiones del
departamento de Gestion Financiera.

Nota 2: El monto de ajuste de partidas devengadas, corresponde a los rechazos en transferencias de las diferentes nominas
(civil, policia, solidaria y adicionales)

Fuente: SIGEF, Division de Presupuesto de Pensiones

Total programado vs Ejecutado
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Boletin Estadistico Trimestral
(enero-marzo 2023)

Sistema de Reparto

Afiliados — Cotizantes al Sistema de Reparto
Cantidad de afiliados, cotizantes y no cotizantes, incluyendo los afiliados a la Policia
Nacional al término del primer trimestre 2023.

Marzo 93,131 28,752 31% 64,379 69% 54,308
Febrero 92,991 28,719 31% 64,272 69% 54,187
Enero 92,991 28,682 31% 64,309 69% 54,052
Promedio ler o o3g 28,718 31% 64,320 69% 54,182
Trimestre

Nota: Dato de Afiliados Policia Nacional en el mes de marzo corresponde a proyecciones.
Fuente: Datos recolectados DGJP.

Afiliados/Cotizantes Afiliados/No Cotizantes

100,000 r 33% 100,000 60%
32%
80,000 L o329 80,000
0,000 L o32% 60,000
31%
40,000 31% [ 31% 40,000
20,000 - o31% 20,000
o L 30% o
Marzo Febrera Enero Marzo Febrero Enero
[ Afiliados al Sistema de Reparto | Cotizantes ==de=5¢ Cotizantes o Afiliades al Sistema de Reparto © No Cotizantes =k=1% No Cotizantes
Afiliados Policia Nacional Porcentaje de cotizantes y No cotizantes

Febrero
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Cotizantes por Tipo de Empleador

Boletin Estadistico Trimestral
(enero-marzo 2023)

Cantidad de cotizantes por tipo de empleador al término de cada mes del cuarto trimestre.

Publico
Marzo 24,095
Febrero 23,262
Enero 23,232
Promedio
ler Trimestre 23,530

Privado
5,652
5,457
5,450

5,520

Total
29,747
28,719
28,682

29,049

% Publico % Privado
81% 19%
81% 19%
81% 19%
81% 19%

Fuente: Data extraida de UNIPAGO, analizada por la Divisién de Seguimiento al Sistema de Reparto.

Cantidad de cotizantes por tipo de empleador
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Privado

5,450
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Febrero
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Porcentaje de Cotizantes Por Tipo de Empleador
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Individualizacion de Aportes por Tipo de Empleador
Desglose de monto total individualizado por tipo de empleador al término de cada mes
durante este primer trimestre.

Publico (RDS) Privado (RDS) Total (RDS)
Marzo 95,864,877 13,072,483 108,937,360
Febrero 89,437,997 12,196,091 101,634,088
Enero 90,726,862 12,371,845 103,098,707
ler Trimestre 276,029,736 37,640,419 313,670,155
Porcentaje 88% 12%

Fuente: Data extraida de UNIPAGO, analizada por la Divisiéon de Seguimiento al Sistema de Reparto.

Monto total de aportes por tipo de empleador

120,000,000
100,000,000 95,864,877 89,437,997 90,726,862

80,000,000
&0,000,000
40,000,000
20,000,000

0

13,072,483 12,196,001 12,371,845

Marzo Febrero Enero

Publico (RDS) Privado (RDS)

Porcentaje de monto total individualizado por tipo de empleador

m Publico (RDS)  m Privado (RDS)

Pagina | 7



Boletin Estadistico Trimestral
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Distribucion de Aportes
Cantidad de aportes por mes de los cotizantes al término del periodo.

Distribucion de Aportes

Cantidad de Aportes A Absoluta A Relativa
Marzo 31,776 1,053 3.4%
Febrero 30,723 128 0%
Enero 30,595 -2,234 -7%
ler Trimestre 93,094 -2,183 -2%

Nota: Para el célculo de las variaciones de enero, se utilizo la cantidad de aportes de diciembre 2022 $32,829; para las
variaciones del trimestre, el total de aportes correspondientes al Trimestre Octubre-Diciembre del mismo afio $95,277.
Fuente: Data extraida de UNIPAGO, analizada por la Divisiéon de Seguimiento al Sistema de Reparto.

Distribucion de Aportes
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Cantidad de Traspasos
Cantidad de traspasos desde y hacia el Sistema de Reparto al término de cada mes durante
este primer trimestre.

Cantidad de Traspasos

Mes Recibidos (SCI a Reparto) Cedidos (Reparto a SCI) Monto Traspasado (RDS)
Marzo 162 5 124,127,103
Febrero 1 1 4,407,043

Enero 210 1 174,414,722

ler Trimestre 373 7 302,948,868

Fuente: Data extraida de UNIPAGO, analizada por la Divisiéon de Seguimiento al Sistema de Reparto.

Cantidad de Traspasos
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Nomina de Pensionados

Composicion de la Némina de Pensionados

Boletin Estadistico Trimestral
(enero-marzo 2023)

Composicién de la Némina de Pensionados (pensionados, pensiones y monto) durante el primer trimestre del afio 2023.

Marzo

Febrero

Enerc

der Trimestre

131,472 143,955
130,586 143,067
129,713 142,180
131,472 143,955 "

Fuente: SIJUPEN.

140,000
120,000
100,000
B0,000
60,000
40,000
20,000

2,168,515,693
2,139,856,653
2,120,108,544
6,428,4283,890

Pensionados

28,481
24,038

26,212
24,014

Marzao Febrero
mPC PS5 mPN

160,000
140,000
120,000
100,000
80,000
50,000
40,000
20,000

28,481 28481 170,886,000 24,038 24,120 627,907,663 183,991 196,556  2,967,312,356
26,212 26,212 157,272,000 24,014 24,094 626,541,522 180,812 193,373 2,023,670,175
24723 24723 148,338,000 23,983 24062 625,129,303 178,419 190,965  2,893,575,847
r r r
28,481 28,481 476,496,000 24,038 24,120  1,879,578,488 183,991 196,556  8,784,558,378
Monto
2,500,000,000
2,000,000,000
m o~ o
b o =
1,500,000,000 o - piy
g =& g & g =
1,000,000,000 e 2 g = 49
o | @ o A1 5] o
o @ 3 S m
oz 500,000,000 R s g
3 ﬁ * - ﬂ :

Enero

Marzo Febrera Enera
mPC PS5 mPM
Pensiones
] o~
= =1
i g G- g8
a = ] = o ¥
o~ ~ L] (]

Pagina | 10

Marzo Febrero Enero

WPC PS5 EMPN



Boletin Estadistico Trimestral
(enero-marzo 2023)

Composicion de la Némina del Autoseguro
Composicion de la Nomina de pensionados por sobrevivencia y discapacidad de civiles y policias pertenecientes al autoseguro durante
el primer trimestre del afio 2023, incluyendo los pagos retroactivos del periodo.

Némina Mensual Discapacidad Civil

Marzo 197 2,179,213 217,268 65376 1,896,569 2 25,000 2,493 750 21,758 513 8,546,126 666 7,640,215 1,378 18,390,554
Febrera 193 2,121,784 211,542 63,654 1,846,589 1 10,000 597 200 2,703 508 8,389,327 654 7,508,917 1,356 18,030,029
Enero 196 2,150,339 214,389 64,510 1,871,440 1 10,000 397 300 8,703 501 8,211,485 619 7,441,713 1,347 17,813,537
ler Trimestre 197 6,451,336 643,198 193,540 @ 5,614,598 2 " 45,000 4,487 1350 | 39,164 513 " 25,146,938 666 | 22,590,845 1,378 " 54,234,119

Fuente: Easy Nomina, Divisién de Némina

Marzo 5 1,158,542 1 3,397,817 1 264,542 12 1,605,447 r 20 ¥ 6,426,340
Febrero 0 0 1 5,613,866 0 0 6 1,360,940 " 17 ¥ 7474807
Enero 6 765,128 8 1,854,946 4] 4] 6 2,264,481 " 20 " 4,884,555
1er Trimestre 11 "z923670 " 320 "i1o8e6620 " 1 r 264,542 r 24 " 5730868 r 66 18,785,710

Fuente: Easy Némina, Division de Nomina

Nominas de Autoseguro

12% Discapacidad Civil

42% Sobrevivencia PN 0.1% Discapacidad PN

46% Sobrevivencia Civil
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Movimientos en Némina
Variaciones en la Némina de Pensionados (inclusiones, ajustes, exclusiones y suspensiones) durante el primer trimestre del afio 2023.

Mes Cantidad Monto Cantidad Monto Cantidad Monto Cantidad Monto Cantidad Monto Cantidad Monto Cantidad Monto
Marzo 4,170 50,828,036 115 1,643,023 161 1,326,574 105 592,027 1,167 9,906,560 96 1,304,139 3,183 43,178,961
Febrero 2,656 32,971,327 102 1,345,011 50 869,098 56 1,275,176 Epal 5,011,236 7 1,355,043 2,408 30,004,327
Enero 2,977 36,676,180 196 2,687,023 77 956,120 63 1,237,774 1,520 16,109,575 404 4,798,913 1,326 20,648,609
ler Trimestre 9,803 120,475,543 413 5,675,058 288 3,151,792 224 3,104,977 3,008 31,027,371 579 7,458,102 6,917 93,921,897

Fuente: SIJUPEN.

Monto Pensiones

Enero Enero

1 Reinclusion 1 Reinclusion

I Sobrevivencia  Sobrevivencia

Suspensiones

Febrero Febraro Suspensiones
1 Exclusiones
M Exclusiones
Aumentos
Aumentos
U Inclusiones

" Inclusiones

Marzo
Marzo

500,000 5,000,000 50,000,000
1 10 100 1,000 10,000
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Tipo de Pension
Distribucién de pensiones por tipo, al término del trimestre.

Trimestre enero-marzo Trimestre energ-marzo Variaciones
Al 31 de marzo 2022 Al 31 de marzo 2023
Cantidad  Porcentaje Manto Porcentaje
Tipo Cantidad Porcentaje Monto Porcentaje | Cantidad Porcentaje Monto Porcentaje (Var (Var (Var Absoluta) (Var
Absoluta) Porcentual) Porcentual)
PENSION CIVIL 31,103 18% 1,368,632 906 19% 32,199 16% 1,506,888,435 17% 1,086 3.52% 138,255,530 10.10%
IDSS 61,220 36% 1,833,566,164 26% 64,416 33% 1,986,643,385 23% 3,196 5.22% 103,077,221 5.47%
GLORIAS DEL DEPORTE 266 0.2% 13,460,123 0.2% 255 0.1% 22,770,450 0.3% -1 -4.14% 9310327 69.17%
PABELLON DE LA FAMA 154 0.1% 13,542 288 0.2% 159 0.1% 23,453,003 0.3% 5 3.25% 9910718 73.18%
PODER LEGISLATIVO 257 0.1% 22664503 0.3% 250 0.1% 22722178 0.3% -7 -2.72% 57,275 0.25%
PODER EIECUTIVO 20,523 12% 1,623,728 476 22% 27 655 14% 2,162,742,545 25% 7132 34.75% 539,013,069 33.20%
POLICIA NACIOMAL 21,421 12% 1,451,242 238 20% 24 120 129 1,879,578,488 21% 2,599 12.60% 428,336,250 29.52%
PENSION SOLIDARIA 18,228 1% 320,286,000 4% 28,481 14% 476,496,000 5% 10,253 56.25% 156,210,000 4B TT%
PENSION POR SOBREVIVENCIY 18,269 11% 665,640,070 9% 18,021 10% 703,263,893 2% 752 412% 37,623,823 5.65%
TOTALES: 171,441 100% 7.362,764,168 100% 196,556 100% 8,784,558,378 100% 25,115 15% 1,421,794,210 19%
Fuente: SIJUPEN
Cantidad de pensiones por tipo de pension Total Pagado por Tipo de Pensién
70,000 2,100,000,000
60,000 1,00,000,000
50,000 1,500,000,000
40,000 1,200,000,000
30,000 500,000,000
20,000 600,000,000
10,000 I 300,000,000 I I
o 0
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Boletin Estadistico Trimestral
(enero-marzo 2023)

Pensiones por Monto
Distribucion de pensiones por monto, abarcando el rango de RD$5,117.50 hasta igual o mayor a RD$100,000.00, al término del
trimestre.

Trimestre enero-marzo Trimestre enero-marzo Variaci
Al 21 de marzo 2022 Al 31 de marzo 2023 factones
Cantidad  Porcentaje Monto Porcentaje
Rango (WVar (Var (Var uta) (War
Cantidad Porcentaje Maonto Porcentaje | Cantidad Porcentaje Maonto Porcentaje | Absoluta) Porcentual) Porcentual)
Menos de RDS5117.50 37 0.02% 51554837 0.01% 35 0.02% 507,379 0.01% -2 -5 41% 8,187 -1.58%
Igual a RD&5117.51 1 0.00% 10,235.00 0.00% o 0.00% ] 0.00% -1 -100.00% -10,235 -100.00%
5,117.50 - 10,000.00 18,248 12.18% 320,667 997.75 5.42% 28,454 18.52% 478,795,149 T 10,245 56.15% 156,128 152 43.55%
10,000.00 - 20,000.00 114775 76.51% 3,565,111 61425 50.32% 121,168 T0.27% 3,757,304 656 54% 6,393 5.57% 151,193,051 5.36%
20,000.00 - 30,000.00 6,704 4.47% 483,581 74681 2.18% 8817 511% 610,457 119 O3 2,113 H.52% 126,875 373 2524%
30,000.00 - 40,000.00 3,603 2.40% 359,234 657.26 5.08% 5116 2857% 505,233,348 T 1,513 41.95% 145,999 191 40.64%
40,000.00 - 50,000.00 2,002 1.33% 255,220 751.20 432% 2,264 1.31% 287 213,827 4% 262 13.058% 31,993,078 12.54%
50,000.00 - &0,000.00 2,387 1.58% 358,526 631.29 §.068% 3,515 2.04% 524 500,184 B% 1,128 47 268% 165,973 553 48.29%
60,000.00 - 70,000.00 767 0.51% 144 852 B87 40 2.45% q74 0.56% 185,433 654 3% 207 26.99% 40,580,778 28.02%
70,000.00 - 80,000.00 3599 0.27% 85,041,751.37 1.45% 575 0.33% 117,844 175 2% 178 44 11% 31,502 424 37.08%
80,000.00 - 90,000.00 405 0.27% 98,152,950.61 1.66% 514 0.35% 142943 488 2% 208 51.60% 44 750,537 4553%
90,000.00 - 100,000.00 320 0.21% 91,831, 318.87 1.55% 386 0.22% 105,876,702 2% 66 2063% 14,145,383 15.40%
==100,000.00 vz 0.25% 145,773 84228 2.48% 478 0.238% 190,663,689 28% 106 28.45% 43 854 3456 2091%
TOTALES: 150,020 100% 5,911,521,930 100% 172,436 100% 6,904,973,850 100% 22,416 15% 993,457,960 179%
Nota 1: No incluye las pensiones de la Policia Nacional.
Nota 2: Incluye los montos y cantidad de Pensiones Solidarias.
Fuente: SIJUPEN
Cantidad de pensiones por monto de pensién Total Pagado Por Monto de Pension
126,000
4,000,000,000.00
108,000 3,500,000,000.00
00,000 3,000,000,000.00
72,000 2,500,000,000.00
2,000,000,000.00
54,000 1,500,000,000.00
6,000 1,000,000,000.00
500, Tis]
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Pensionados por Edad
Distribucion de pensionados por edad, al término del trimestre.

Trimestre enero-marzo Trimestre enero-marzo Variaciones
Al 21 de marzo 2022 Al 31 de marzo 2023
Cantidad  Porcentaje Manto Porcentaje
Rango . . . . . . (Var (Var [Var Absoluta) (Var
Cantidad Porcentaje Monto Porcentaje | Cantidad® Porcentaje Monto Porcentaje | Absoluta) Porcentual) Porcentual)
0-18 0 0.00% 0.00 0% 1 0.00% 30,000.00 0.00% " 1 0.01% 30,000.00 0.00%
18-30 2 0.01% 310,922.05 0.01% 7 0.01% 320,422 0.00% -1 -12.50% 9 .500.00 3.068%
30-40 72 0.068% 3,961,764.74 0.07% 82 0.05% 3,260,949 0.05% =10 -13.89% -700,815.83 -17.69%
40-50 c44 0.45% 25,998 30212 0.45% 509 0.39% 26,753,882 0.42% -35 -5.43% 755579.63 291%
50-60 2,871 241% 145,801,725.81 281% 2,654 2.05% 148,609,330 2.31% 177 H17% 2,707,803.90 1.85%
60-70 35,619 30.89% 1,817,112, 745.68 32.50% 41,174 31.32% 2,119,135,426 32.96% 4,555 12.44% 302,022875.11 15.82%
70-80 43,042 40.27% 2,285 397 095.04 40.89% 53,660 40.82% 2,678,679,043 41.67% 5618 11.69% 392 28194514 17.16%
B80-90 25214 21.13% 1,068 835,090.74 19.13% 27122 20.583% 1,189,345,709 18.50% 1,908 7.57% 119,510,618.51 11.17%
90-100 5,951 465% 227 271,265.57 4.06% 5,833 4.44% 245,786,576 3.82% 282 5.08% 18,515,310.20 8.15%
100 344 0.29% 13,207, 017.41 0.24% 344 0.25% 12,956,436 0.20% 0 0.00% -250,581.3% -1.80%
Sin fecha de nacimiento 40 0.03% 1,240,000.00 0.02% 65 0.05% 3,566,118 0.06% 25 §2.50% 2,326, 11768 187.58%
TOTALES: 115,305 100% 5,551,235, 930 100% 131,471 100% " 6428443850 100% 12,166 10% 837,207,560 15%

Boletin Estadistico Trimestral
(enero-marzo 2023)

Nota 1: No incluye los pensionados de la Policia Nacional ni los pensionados por pensién solidaria.
Nota 2: Existe una diferencia de 1 pensionado y RD$40,000.00 pesos en el monto, debido a problemas con la sincronizacién de sistemas.

Fuente: SIJUPEN
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Modalidad de Pago
Cantidad y monto de pensiones pagadas de forma electrénica y mediante cheque, al término de cada mes.

Pensiones Solidarias TOTAL
Mes Cantidad de Monto Cantidad Monto Cantidad Monto Cantidad Monto Cantidad Monto Cantidad Monto Cantidad Monto Cantidad Monto
Pensiones Pensiones Pensiones Pensiones Pensiones Pensiones Electrénico Cheque
Marzo 143,867 2,167,122,570 88 1,396,123 28,473 170,838,000 8 48,000 24,118 627,887,530 2 20,133 196,458 2,965,848,100 98 1,464,255
Febrero 143,009 2,138,926,553 58 930,000 26,204 157,224,000 8 48,000 24,093 626,533,629 1 7,893 193,306  2,922,684,282 67 985,893
Enero 142,152 2,119,467,504 28 540,940 24,710 148,260,000 13 78,000 24,062 625,129,303 - - 190,924  2,892,856,907 a1 718,940
ler Trimestre 143,967 6,425,516,827 174 2,967,063 28,473 476,322,000 29 174,000 © 24,118 1,879,550,462 3 28026 " 196458 s781,339239 " 206 7 3,169,029
Porcentaje 99.96% 0.04%

Fuente: SIJUPEN

Porcentaje de la modalidad de pago

Cheque
l].[l-l_%
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Pago de Retroactivos
Cantidad y monto de retroactivos pagados al término de cada mes.

Marzo 199 226  15,882,581.28 151 153  10,345937.18 350 379 26,228,518
Febrero 212 231 13,537,080.33 48 48 4,063,136.52 260 279 17,600,217
Enero 287 125 25,061,586 345 348 20,067,980 632 673 55,029,566
1er Trimestre 698 782 54,481,248 544 549 44,377,054 7 12427 13317  9s8s58302

Fuente: SUUPEN

Pago de retroactivos

B00 55,029,555 r Eﬂ,ﬂﬂﬂ,ﬂm
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I Pensionados 0 Pensiones  =e—Monto
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Recuperacion de Fondos
Recuperacion de fondos via Banco de Reservas durante el primer trimestre del afio 2023.

Marzo 83 5,510,196 3,527,224 0 3,527,224 64%
Febrero 192 12,205,214 v} i} - 0%
Enero 24 1,715,348 v} 0 - 0%
ler Trimestre 299 19,430,757 3,527,224 (1) 3,527,224 18%
Fuente: SIJUPEN
Recuperacion de Fondos
Monto Solicitado / Total Recuperado
5,500,000 - 70%
5,000,000 -
60%
4,500,000 -
4,000,000 - 50%
3,500,000 -
3,000,000 - 40%
2,500,000 - 30%
2,000,000 1,715,348
1,500,000 - 20%
1,000,000 -
10%
500,000 -
o - 0%
Marzo Febrero Enero
T Manto o Total e 55 ReCuperado
Salicitado Recuperado
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Gestion de Servicios

Solicitudes Recibidas
Cantidad de solicitudes recibidas y tramitadas por la Division de Atencién al Publico durante el periodo.

Solicitudes recibidas Solicitudes recibidas, procesadas y porcentaje de eficiencia
o terTimesre sa0000 -
Descripcion Recibidas Procesadas % Eficiencia

Modificacién de Datos 14,209 14,204 99 96% 10000 90.00%
Medificacidn de Datos Criticos 23 23 100.00% 1000

Pensidn por sobrevivencia 389 386 99 73% 80.00%
Reajuste de Pensidn 22 14 63.64% 100

Registro de Poder 853 852 o0 BE% " 70.00%
Solicitud de Pensidn 46 635 08 30%

Solicitud Pago Unico Compensatorio 15 15 100.00% ! o6 e e O P S @ £0.00%
Solicitud de Reclamacién de Deuda 260 257 98.85% &c‘“&(ﬁ Rty bﬁ” & b»"e}@"’if R

Solicitud Aplicacidn/Suspensidn de Descuento 2% o9 95 95 963 _&,,b"’ﬁ&o* Qé.,,ao‘ ﬁq}’ 4§ °&¢° @e‘f’ & & ‘g-,s\ &

Solicitud de Exclusién y Suspension 1,743 1726 99.02% o & & T o"iﬁ & S

Salicitud de Inclusién a Némina 10,704 10,620 99.22% o « _ﬁ*_g‘}& S

Solicitud de Traspaso 13 13 100.00% & ‘ﬁ"bﬁ & &

Solicitud Re-activacion/Re-inclusion Pensidn 472 472 100.00% @&“ &

Totai: 29 448 29,312 59 54%
I Recibidas Procesadas  =le=9% Eficiencia

Fuente: SJP, Divisidn de Atencion al Publico.
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Tramites Procesados
Cantidad de tramites procesados por el Departamento de Tramite de Pensiones durante el periodo.

Cantidad de tramites procesados Solicitudes recibidas, procesadas y porcentaje de eficiencia

o lerTrimeste

Descripcion Recibidas Procesadas % Eficiencia 10,000 110.00%
Aplicacidn Descuento 2% 27 15 56%
Pension por Sobrevivencia Concubin@ 40 30 75% Lo0o s
Pension por Sobrevivencia Conyuge 240 240 100% 70.00%
Pension por Sobrevivencia Menor 8 8 100%
Pension por Sobrevivencia Padre/Madre 9 1 11% 1o so-oo
Pensidn por Sobrevivencia Estudiante PN 7 7 100% —
Pension por Sobrevivencia Hijo Discapacitado PN 0 ) - 10
Reactivacion 229 125 55% 10.00%
Reembolso 20 10 50% s i
Reinclusidn 437 137 31% 0@,"* \?\e.g é&# ‘E&@ & &q\\ # Q"&;\“ﬁﬁ (y\b & @a‘(.o & {4;;» & g & & @o;?\
Retroactfuo 746 708 95% & o fé’o . B . @b\f@@x A om"“'o o 0#““2, & & y“‘ e
Retroactivo Interno 481 241 S0% & fe: @.f’ :ﬁ,«“ ﬁe&’ f" & < fb\&*‘ w’_ & & 55
solicitud Inclusién a Némina 6,654 3,038 46% & Qj" o o o &f" I & &
Suspensidén Descuento 2% 102 72 1% fﬁ & a“:f .ﬁ)ue‘"’t :p“‘“ ﬁ)h
solicitud Modificacidn Monto Pensién 803 803 100% ! ¢
IDSS 1,782 1,782 100% «
cﬂmeniﬂ Espa'ﬁa_RD 2 2 lm N Recibidas Procesadas e Eficiencia
Solicitud de Pension 673 682 101%
Reajuste de Pension 27 12 44%

Totat: 12287 " 7219 59%

Fuente: SJP, Departamento de Tramite de Pensiones.
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Solicitudes recibidas y otorgadas de Autoseguro

Boletin Estadistico Trimestral
(enero-marzo 2023)

Cantidad de solicitudes recibidas y otorgadas en el Departamento de Autoseguro, durante el periodo T1 2023.

Solicitudes Recibidas i Dt{:-ria das

Descripcion
Sobrevivencia Ciwvil
Sobrevivencia Policia Nacional
Discapacidad Ciwil
Discapacidad Policia Macional
Total:

Fuente: Departamento de Autosegquro

30 -
Recibidas Otorgadas 25 4
17 30
12 24 20 -
a8 11
1
38

1 15 -
59
10 -
) I
o - ) I

Sobrevivencia Sobrevivencia Discapaddad Civil Discapacidad
Civil Policia Macional Policia Macional

W Recibidas Otorgadas
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Conclusiones Generales

Para esta edicién del boletin estadistico en términos relativos se destaca lo siguiente:

La ejecucion del Presupuesto de Gastos Operativos se mantuvo dentro del rango de la
normalidad respecto a lo programado, solo excediéndose en un 0.4% la ejecucion. Respecto
al presupuesto de pago de némina a los pensionados, se destaca su ejecucion (98%) muy
aproximada a la totalidad programada.

Por otra parte, en el Sistema de Reparto se mantiene la tendencia de que la mayor cantidad
de cotizantes provienen del Sector Publico (81%). Los cotizantes muestran una tendencia
a la baja de aproximadamente un 3.8% respecto al trimestre octubre-diciembre del afo
anterior. La cantidad de traspasos provenientes del Sistema de Capitalizacion Individual
experimentd un crecimiento que excede ligeramente el 139% a lo registrado en el trimestre
anterior, sumandose al fondo mas de 188 millones de pesos.

Con relacion al comportamiento de la némina de pensionados, el 73% de los fondos fueron
utilizados para el pago de Pensiones Civiles; el 21% para el pago de la cartera de la Policia
Nacional y aproximadamente el 6% restante se destind para el pago de las Pensiones
Solidarias.

Con respecto al periodo octubre - diciembre del afio 2022 (trimestre anterior), en términos
absolutos, la ndbmina evidencia un aumento de 6,953 pensionados, para un crecimiento
aproximado de un 4%; igualmente las pensiones aumentaron en la misma proporcién (4%
aproximado) con 6,917 nuevas inclusiones. Asimismo, el monto se elevé en mas de un 3%,
equivalente a mas de 265 millones de pesos. De la misma manera, se evidencia un aumento
de 25,104 pensionados; 25,115 pensiones y mas de 1,421 millones de pesos en el pago de
la némina a pensionados con respecto al mismo periodo (primer trimestre) del afio 2022.
Esto se traduce en un crecimiento relativo aproximado del 16% en la cantidad de
pensionados; 15% en la cantidad de pensiones y mas de un 19% en el monto total de la
ndémina. Cabe destacar que estas variaciones se deben a los movimientos ordinarios que
se registran en la ndmina durante el periodo evaluado (inclusiones, aumentos, exclusiones
0 suspensiones).
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