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DIRECCIÓTU ETruERAL DE JUBILACIoNEs Y PENsIoNEs A cARGo DEt ESTADo

Presentación

La Dirección General de Jubilaciones y Pensiones a Cargo del Estado, dando cumplimiento a
lo que establecen las normas sobre Publicación de Datos Abiertos del Gobierno Dbminicano
(Nortic A3), actualmente, tiene publicado en formato abierto, seis (6) conjuntos de datos, a
los fines de que los sectores interesados en estos temas puedan hacer uso de los mismos,
para lo que los hemos colocado en formato de uso fácil, sencillo, reutilizable y abierto.

Corresponde a la Dirección General de Etica e lntegridad Gubernamental (DlGElG) y a la
Oficina Gubernamental de Tecnologías de la lnformación y Comunicación (OGTIC), fomentar
el uso de las tecnologías de la información y comunicación (TlCs) en los Organismos
Gubernamentales y Gobierno Abierto, ambas entidades tienen funciones de supervisión y
evaluación de los Datos Abiertos publicados por las lnstituciones del Estado, para que la
información publicada se haga de forma correcta y oportuna.

Esta Dirección General, publica en la División de Transparencia de nuestra web oficial, en la
Pestaña correspondiente a Datos Abiertos, los conjuntos de datos disponibles en formato
reutilizable, que se pueden visualizar tanto en la misma como en Portal Datos RD, en el
enlace https://datos.oob.do/, portal oficial de los datos abiertos del gobiemo de la República
Dominicana y mediante el mismo mostramos nuestros datos liberados en formato
reutilizable.

Hemos seguido las guias y normativas del modelo de levantamiento, identificación,
estructuración y publicación de la información reutilizable, establecida en la Nortic A3 para la
correcta publicación y apertura de los datos que tenemos publicados y que se e
disponibles para su reutilización a disposición de la ciudadanía en ge
públicas y privadas.

Conjunto de Datos Publicados

Tenemos publicados seis (6) conjuntos de datos en tres tipos de formatos a sa
Cálculo Open Document (XLSX, por sus siglas en inglés), en formato de Valores
por Coma (CSV, por sus s¡glas en inglés) y en formato de Hoja de Cálculo de Docu
Abierto (ODS, por sus siglas en inglés). Estos coniuntos de Datos los actualizamos con
una periodicidad cuatr¡mestral y otros con una periodicidad anual, según sea el caso,
conforme al siguiente detalle:

Ejecución Presupuesto Administrativo, DGJP, 2022.

Este conjunto de datos contiene las estadísticas de la Ejecución del Presupuesto
Administrativo de la Dirección General de Jubilaciones y Pensiones a Cargo del Estado
(DGJP) generadas en el período enerod¡ciembre, 2022, en él se puede encontrar el
presupuesto programado, el presupuesto ejecutado y el presupuesto re§tante. Se actualiza
con una periodicidad cuatrimestral.

Ejecución Presupuesto Pensionados, DG lP, 2022.

Este conjunto de datos contiene las estiadíst¡cas de la Programación y Ejecución
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DIRECCIÓru ETruERAL DE JUBIIACIONEs Y PENsIoNEs A cARGo DEL EsTADo
Presupuestaría de la nómina de los pensionados de la Dirección General de Jubilaciones y
Pensiones a cargo del Estado (DGJP) generadas en el período enero-diciembre ,2022, en
él se puede encontrar la programación del presupuesto, los ajustes de las partidas
devengadas y la Ejecución Presupuestaria ejecutada durante dichó período. Se actualiza
con una periodicidad cuatr¡mestral.

Estadística de Pago Autoseguro, DGJP, 2022.

Este conjunto de datos contiene las estadísticas de pago de los pensionados por el
Autoseguro de la Dirección General de Jubilaciones y Pensiones a Cargo del Estado (DGJP)
generadas en el período enerodiciembre,2022, en él se puede encontrar la estadística de
pago de los pensionados por discapacidad Civil; Ia estadística de pago de los pensionados
por discapacidad de la Policía Nacional, la estadística de pago de los pensionados por
sobrevivencia civil y la estadfstica de pago de pensiones sobrevivencia de la Policfa Nacional
ejecutada durante dicho período. Se actualiza con una periodicidad cuatrimestral.

Estadísticas de Traspasos, 20Lg - 2022

Este conjunto de datos contiene las relaciones de la Estadística de Traspasos de la Dirección
General de Jubilaciones y Pensiones a Cargo del Estado (DGJP) tramitado en el periodo
2019-2022, en el que se puede encontrar la cantidad de solicitud de los ciudadanos para
cambiar sus cotizaciones desde el Subsistema de Reparto Estatal al Subsistema de
Capitalización lndividual (CCl) y al lnstituto Nacional de Bienestar Magisterial (INABIMA) y
desde el Subsistema de Capitalización Individual (CCl) al Subsistema de Reparto. El
Subsistema de Reparto Estatal, es el sistema de la seguridad social mediante el cual los
trabajadores activos cotizan en un fondo común q
trabajadores pasivos y de qu¡enes se jubilan o sea
vejez. Se actualiza con una periodicidad anual.

ue permite pagar las pensiones de los
un s¡stema de seguro s

El Subsistema de Capitalización lndividual (CCl) es el sistema de ahorro
la vejez, que realiza el ciudadano mediante sociedades financieras con
objeto exclusivo de administrar las cuentas personales de los afiliados
adecuadamente los Fondos de Pensiones, así como otorgar y admini
prestaciones del sistema previsional.

El lnstituto Nacional de Bienestar Magisterial (INABIMA) es la institución que administra
el sistema de segur¡dad social para la familia magisterial.

Modalidad de Pagos, 2Ol9 -2022

Este conjunto de datos contiene las relaciones de la Modalidad de Pagos de la Dirección
General de Jubilaciones y Pensiones a Cargo del Estado (DGJP) generadas en el periodo
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DIRECCIÓru ETTUERAL DE JUBIIACIONEs Y PENsIoNEs A cARGo DEL EsTADo
2019-2020, en ef que se puede encontrar el registro de la cantidad pago de las pensiones
que reciben los ciudadanos. Se actualiza con una periodicidad anual.

Distribución de Cotizantes por Tipo de Empleador, DGJP, 2Ot9-2O22.

Este conjunto de datos cont¡ene la Distribución de Cotizantes por Tipo de Empleador
de la Dirección General de Jubilaciones y Pensiones a Cargo del Estado (DGJP)
generadas en el periodo 2019-2022, en el que se puede encontrar la cantidad de
cotizantes a la Seguridad Social, del sector público y del sector privado. Se actualiza
con una periodicidad anual.

Promoción de los Datos

Para dar cumplimiento a lo que establece la Resolución DIGE¡G No.2-2021, mediante
el presente informe mostramos las evidencias de la promoción del uso del Portal Datos
Abiertos, donde hemos adicionado conjuntos de datos nuevos y que tenemos
publicados a disposición de las personas interesadas en obtener los mismos mediante
formatos reutilizables.

Mediante las redes sociales hemos promovido la existencia de su disponibilidad para
su utilización. Adjunto al presente informe en el apartado anexos, hemos colocado
capturas de publicación realizada.

Señalamos que el tema de los datos abiertos es un compromiso de esta Oficina de
Acceso a la lnformación, vinculado con el Plan Operativo Anual (POA) de esta
Dirección General de Jubilaciones y Pensiones a Cargo del Estado, y que son
evaluados por parte de la DIGEIG, obteniendo en dichas evaluaciones hasta la fecha
la mayor puntuación que se otorga a este Apartado del Sub-Portal Transpa

Capturas evidencia promoción Datos Abiertos.
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Consideraciones Finales.

El presente informe, lo hemos elaborado para dar cumplimiento a los requerimientos
que establece la Resolución No.2 -2A21 y con el objetivo de que sirva como documento
guía que indica el contenido, la cantidad, disponibilidad y los formatos de los conjuntos
de datos que actualizamos según corresponda de forma cuatrimestral y anual a
disposición de los interesados en los mismos.

A finales del año 2A22, estaremos actualizando nuestros conjuntos de datos de
publicación cuatrimestral y anual, continuando así con el histórico de los mismos, que
data del año 2019 y gue seguimos alimentando sistemática
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