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Presentaci6n

La Direccion General de Jubilaciones y Pensiones a Cargo del Estado, dando cumplimiento a
lo que establecen las normas sobre Publicaci6n de Datos Abiertos del Gobierno Dominicano
(Nortic A3), actualmente, tiene publicado en formato abierto, seis (6) conjuntos de datos, a
los fines de que los seetores interesados en estos temas puedan hacer uso de estos, para lo
que los hemos colocado en formato de f6cil utilizacion, sencillo, reutilizable y abierto.

Corresponde a la Direcci6n General de Etica e lntegridad Gubernamental (DlGElG) y a la
Oficina Gubernamentalde Tecnologlas de la lnformaci6n y Comunicacion (OGTIC), fomentar
d uso.de {a$ teenobgiffi de Ia info#naci6n y €orr+unicaei6n {T+Cs} en los Grganisrnos
Gubernamentales y Gobierno Abierto, ambas entidades tienen funciones de supervisi6n y
evaluaci6n de los Datos Abiertos publicados por las lnstituciones del Estado, para que la
informaci6n publicada se haga de forma correcta y oportuna.

Esta lnstituci6n, publica en la Divisi6n de Transparencia de nuestra web oficial, en la Pestafra
correponffie a Dutos Abiertos, ftus conltrntos de #irs dispo-n+bbs sl ffirs reutiffie,
que se pueden visualizar tanto consultando nuestro Portal Transparencia, como en Portal
Datos RD, en el enlace https://datos.qob.do/, portal oficial de los datos abiertos del gobierno
de la Rep0blica Dominicana.

Conforme nos indica las guias y normativas, hemos seguido el modelo para el levantamiento,
identificaci6n, estructuraci6n y publicaci6n de la informaci6n reutilizable, establecida en la
Nottic 43 para la correcta publicaci6n y apertura de los datos que tenemos publicados y que
se encuentran disponibles a disposicion de la ciudadanfa en general, empresas pfblicas y
privadas.

Conjunto de Datos Publicados

Tenemos publicados seis (6) conjuntos de datos en tres tipos de formatos: Hoja de Cdlculo
Open Document (XLSX, por sus siglas en ingl6s), en formato de Valores Separados por
Coma (CSV, por sus siglas en ingl6s) y en formato de Hoja de CSlculo de Documento
Abierto (ODS, por sus siglas en ingles). Estos conjuntos de Datos son actualizamos con
una periodicidad cuatrimestral y anual, segfn corresponda, conforme al siguiente detalle:

Ejec uci6n Presu puesto Ad m i n istrativo, DG J P, 2022-2023.

Este conjunto de datos contiene las estadisticas de la Ejecuci6n del Presupuesto
Administrativo de la Direccion General de Jubilaciones y Pensiones a Cargo del Estado
(DGJP) generadas en el periodo enero-diciembre, 2022 y enero-abril, 2023, en 6l se puede
enccntrar e{ presupuesto prqrarnadc, e{ presupuesto ejectrt#o y el presupuesto restante.
Este conjunto de datos es actualizado con una periodicidad cuatrimestral.

Ejecuci6n Presupuesto Pensionados, DGJP, 2022-2A23.

Este coqiunto de datos contiene las estadlsticas de la Programaci6n yr fiecuciSn
Presupuestaria de la n6mina de los pensionados de la Direcci6n General de Jubilaciones y
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DTRECCTON GENERAT DE ru$LAOONES Y PENSIOIIES A CARGO DEL ESTADO
Pensiones a Cargo del Estado (DGJP) generadas en el periodo
enero-abrif , 2023, en 6l se fi.tede encontrar la programaci6n del presupuesto, de
las partidas devengadas y la Ejecuci6n Presupuestaria ejecutada durante dicho periodo. Este
conjunto de datos se actualiza con una periodicidad cuatrimestral,

Estadfstica de Pago Autoseguro, DGJP, 2022-2023.

Este conjunto de datos contiene las estadisticas de pago del Autoseguro de la Direcci6n
General de Jubilaciones y Pensiones a Cargo del Estado (DGJP) generadas en el periodo
enero-diciembre, 2022 y enero-abril, 2023, en 6l se puede encontrar la estadistica de pago
de los pensionados por discapacidad civil; la estadistica de pago de los pensionados por
discapacidad de la Policia Nacional, la estadlstica de pago de pensiones por sobrevivencia
civil y la estadistiea de pago de pensiones porsobrevivencia de la Policia Nacional ejecutada
durante dicho perlodo. Este conjunto de datos se actualiza con una periodicidad
cuatrimestral.

Estadlsticas de Traspasos, 2019 - 2A22

Este conjunto de datos contiene las relaciones de la Estadistica de Traspasos de la Direcci6n
General de Jubilaciones y Pensiones a Cargo del Estado (DGJP) tramitado en el periodo
2019-2022, en el que se puede encontrar la cantidad de solicitud de los ciudadanos para
cambiar sus cotizaciones desde el Subsistema de Reparto Estatal al Subsistema de
Capitalizacion lndividual (CCl) y al lnstituto Nacional de Bienestar Magisterial (INABIMA) y
desde el Subsistema de Capitalizacion Individuaf {CCl) al Subsisterna de' Reparto. El
Subsistema de Reparto Estatal, es el sistema de la seguridad social mediante el cual los
trabajadores activos cotizan en un fondo com0n que permite pagar las pensiones de los
trabajadores pasivos y de quienes se jubilan o sea un sistema de seguro solidario para la
veiez. Se actualiza con una periodicidad anual.

El Subsistema de Capitalizacion lndividual (CCl) es el sistema de ahorro personal para
la ve1ez, que realiza el ciudadano mediante sociedades financieras constituidas con el
objeto exclusivo de administrar las cuentas personales de los afiliados e invertir
adecuadamente los Fondos de Pensiones, asi como otorgar y administrar las
prestaciones del sistema previsional.

El lnstituto Nacionalde Bienestar lVlagisterial (lNABltt/A) es la instituci6n que administra
el sistema de seguridad social para la familia magisterial.

Modalidad de Pagos, 2019 - 2022

Este conjurrto de datos contiene las relaciones de la tvtodalidad de Pagos de la Direcci6n
General de Jubilaciones y Pensiones a Cargo del Estado (DGJP) generadas en el periodo
2019-2020, en el que se puede encontrar el registro de la cantidad pago de las pensiones
que reciben los ciudadanos. Se actualiza con una periodicidad anual.
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DIRECCIoN GENERAL DE JUBITACIONES Y PENSIONES A CARGO DET ESTADO

Distribuci6n de Cotizantes por Tipo de Empleador, DGJP, 2OL9-2O22.

Este conjunto de datos contiene la Distribuci6n de Cotizantes por Tipo de Empleador
de la Direcci6n General de Jubilaciones y Pensiones a Cargo del Estado (DGJP)
generadas en el periodo 2019-2022, en el que se puede encontrar la cantidad de
cotizantes a la Seguridad Social, del sector publico y del sector privado. Se actualiza
con una periodicidad anual.

Promoci6n de los Datos

En cumplimiento a lo que establece la Resolucion DIGEIG No.2-2021, promovemos la
publicacion de los Datos Abiertos que tenemos disponibles en las redes sociales a los
fines de que los ciudadanos tengan la informaci6n de que pueden utilizar los mismos
para la elaboraci6n de datos estadisticos o para cualquier utilizacion que le sea de
inter6s. Adjuntamos en el apartado anexos, la captura de pantalla que muestra la
promoci6n y publicaci6n realizada.

Es importante sefralar que como compromiso vinculado al Plan Operativo Anual de esta
Direcci6n General, la Oficina de Acceso a la lnformacion (OAl) tiene entre sus
compromisos su adecuada elaboraci6n, actualizaci6n y posterior publicaci6n de los
datos que disponemos en este rengl6n y que hemos sido evaluados por el 6rgano rector
de esta materia mensualmente y que hemos obtenido hasta la fecha la mayor
puntuaci6n que se otorga a este Apartado del Sub-Portal Transparencia.

Anexos. Capturas evidencia promoci6n Datos Abiertos.
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DIRECCT6N GEIIERAT DE JUBTTAcIoNEsY pETTsIoNEs A cARGo DEL EsTADo
Consideraciones Finales.

Es para nosotros presentar este informe, de gran satisfaccion del deber cumptido,
dando asi la oportunidad a que los ciudadanos puedan utilizar los datos abierto que

disponemos, como base o guia en la elaboraci6n de documentos que pudieran ser de
su provecho. Seguimos comprometidos en hacer las actualizaciones conforme
correspondan, ya sea con una periodicidad cuatrimestral o anual, de forma oportuna a
disponibifidad de los t"nleresados.

A finales del aflo 2023, estaremos actualizando nuestros conjuntos de datos de
publicaci6n anual, mientras que durante eltranscurso del afro haremos actualizaciones
cuatrimestrales, en el mes de abril, agosto y diciembre, formando asi el hist6rico de
dichos datos, que iniciamos en el afro 2019 y que seguiremos actualizando
sistemdticamente.
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Lic. HeidiA. Vilchez Marranzini

Encargada de la Oficina de Acceso a la lnformaci6n (
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